
 
 

ПРЕДСТАВИТЕЛЬНОЕ СОБРАНИЕ ВЕРХОВАЖСКОГО 

МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА ВОЛОГОДСКОЙ ОБЛАСТИ 

 

РЕШЕНИЕ 
 

 

        27.04.2023               29 

от_______________ №____ 
с.Верховажье 

 

О предоставлении мер социальной 

поддержки педагогическим работникам 

образовательных учреждений 

Верховажского муниципального округа 

Вологодской области 

 

 

В соответствии с Федеральным законом от 6 октября 2003 года № 131- ФЗ 

«Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской 

Федерации», Федеральным  законом от 29 декабря 2012 года   № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации», согласно постановления 

администрации Верховажского муниципального округа Вологодской области  

№ 44 от 16.01.2023 года «Об утверждении муниципальной программы 

«Развитие образования Верховажского муниципального  округа Вологодской 

области на 2023-2028 годы», решения Представительного Собрания 

Верховажского муниципального округа Вологодской области о бюджете 

Верховажского муниципального округа Вологодской области на 2023 год и 

плановый период 2024 и 2025 годов», Устава Верховажского муниципального 

округа Вологодской области, Представительное Собрание Верховажского 

муниципального округа Вологодской области  

РЕШИЛО: 

1. Установить для педагогических работников в образовательных 

учреждениях Верховажского муниципального округа Вологодской области 

следующие меры социальной поддержки: 

 - предоставление специализированного (служебного) жилья по договору 

служебного найма; 

-  ежемесячная денежная компенсация расходов за найм жилого 

помещения. 

2. Установить, что меры социальной поддержки, указанные в пункте 1 

настоящего решения, распространяются на молодых специалистов – 

сотрудников образовательного учреждения в возрасте до 35 лет 



2 

 

включительно, получивших высшее или среднее профессиональное 

образование по очной форме обучения при первичном трудоустройстве. 

Ежемесячная денежная компенсация расходов за найм жилого 

помещения молодому специалисту производится в размере 6500 (шесть тысяч 

пятьсот) рублей в течение первых 3(трех) лет работы в образовательном 

учреждении. 

3.  При заключении договора найма служебного жилого помещения и при 

выплатах мер социальной поддержки педагогическим работникам молодой 

специалист обязан отработать в образовательном учреждении не менее 3 

(трех) лет. 

4. Установить, что меры социальной поддержки, предусмотренные 

настоящим решением, предоставляются Управлением образования 

администрации Верховажского муниципального округа Вологодской области 

за счет средств бюджета Верховажского муниципального округа Вологодской 

области в размерах, предусмотренных в решении о бюджете на текущий 

финансовый год. 

5.    Определить, что Порядок предоставления мер социальной поддержки 

педагогическим работникам образовательных учреждений Верховажского 

муниципального округа Вологодской области, указанных в настоящем 

решении, утверждается постановлением администрации Верховажского 

муниципального округа Вологодской области.  

6.   Настоящее решение вступает в силу после официального 

опубликования в печатном издании «Официальный вестник Верховажского 

муниципального округа» и подлежит размещению на официальном сайте 

Верховажского муниципального округа в информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет» (в разделе Представительное 

Собрание). 

 

Председатель Представительного Собрания 

Верховажского муниципального округа                           Н.П. Бугаева 
 

Глава Верховажского муниципального  

округа Вологодской области                                                А.В. Дубов 

 

 


