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УТВЕРЖДЕНО: 
решением Молодежного парламента 

Вологодской области №62

от 16 февраля 2023 года

ПОЛОЖЕНИЕ
о проведении областного конкурса ’’Молодой специалист"

(далее- Положение)

1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение регламентирует порядок проведения 
областного Конкурса "Молодой специалист" (далее -  Конкурс).

1.2. Организатором проведения Конкурса является Молодежный 
парламент Вологодской области.

2. Цели и задачи
2.1. Цель -  повышение статуса и выявление лучших молодых 

специалистов в организациях и предприятиях Вологодской области.
2.2. Задачи:
- выявление возможных траекторий профессионального развития и 

самореализации для различных групп молодежи в возрасте от 18 до 35 лет;
- выявление лучших практик работодателей по созданию благоприятных 

условий для социально-профессиональной самореализации, профессионального 
и личностного развития молодых специалистов;

- формирование у молодежи объективных представлений о современном 
рынке труда и профессиях на примере организаций и предприятий Вологодской 
области;

- продвижение ценности профессионализма и труда в молодежной среде;
- раскрытие творческого потенциала молодежи.

3. Участники Конкурса
3.1. К участию в конкурсе допускаются физические лица в возрасте от 18 

до 35 лет, проживающие и работающие на территории Вологодской области.

4.0рганизация Конкурса
4.1. Конкурс организуется и проводится конкурсной комиссией.
4.2. Конкурсная комиссия формируется из депутатов Законодательного 

Собрания Вологодской области, членов Молодежного парламента Вологодской 
области, представителей общественности.



2

4.3. Конкурсная комиссия формируется в количестве не менее пяти 
человек.

4.4. В состав конкурсной комиссии входят председатель конкурсной 
комиссии, заместитель председателя, секретарь конкурсной комиссии и иные 
члены конкурсной комиссии. В случае отсутствия председателя комиссии его 
обязанности исполняет заместитель председателя конкурсной комиссии.

4.5. Секретарь конкурсной комиссии осуществляет организацию 
подготовки и проведения заседаний конкурсной комиссии, ведение протоколов 
заседаний конкурсной комиссии, прием анкет и материалов, представляемых 
участниками конкурса.

4.6. В случае временного отсутствия секретаря конкурсной комиссии его 
обязанности выполняет один из членов конкурсной комиссии, уполномоченный 
на это председателем (заместителем председателя) конкурсной комиссии.

4.7. Конкурсная комиссия:
осуществляет общее руководство подготовки и проведения Конкурса; 
определяет сроки проведения Конкурса;
рассматривает, оценивает представленный пакет документов участников 
Конкурса с учетом требований, предусмотренных пунктом 5.2 настоящего 
Положения;
осуществляет информирование о проведении Конкурса;
организовывает и проводит зрительское голосование в информационно­
телекоммуникационной сети "Интернет" в группе Молодежного парламента 
Вологодской области; 
подводит итоги этапов Конкурса;

4.8. Решение конкурсной комиссии принимается простым большинством 
голосов при наличии на заседании не менее двух третей от ее состава. В случае 
равенства голосов при подведении итогов голосования голос председателя 
конкурсной комиссии является решающим.

4.9. Решения конкурсной комиссии оформляются протоколами, которые 
подписываются председателем и секретарем конкурсной комиссии.

4.10. Координатор Конкурса: Паничева Светлана Сергеевна -  
заместитель председателя Молодежного парламента Вологодской области, 
контактный телефон: 8(8172) 595-185, e-mail: mpvol@inbox.ru.

5. Порядок проведения Конкурса
5.1. Приём документов осуществляется с 1 апреля по 30 апреля до 

17:00 2023 года на адрес электронной почты: mpvol@inbox.ru (в формате pdf, 
doc) с темой письма "Молодой специалист".

5.2. Конкурсная работа должна включать в себя:
Заявку на участие в конкурсе согласно Приложению №1;
характеристику участника Конкурса с места работы, заверенную

руководителем организации, предприятия;

mailto:mpvol@inbox.ru
mailto:mpvol@inbox.ru
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-  портфолио участника Конкурса (копии дипломов, грамот, благодарственных 
писем, (за последние 3 года работы); сертификатов о повышении 
квалификации, дипломов об образовании)

-  Видеовизитку;
-  Эссе о своем профессиональном пути;
-  Фотографию отражающую профессиональную деятельность в формате jpg;
-  согласие на обработку персональных данных по форме согласно приложению 

№ 2 настоящего Положения, согласие на распространение персональных 
данных по форме согласно приложению № 3 настоящего Положения

Участники Конкурса несут полную ответственность за достоверность 
представляемой информации.

5.3. Сроки проведения Конкурса с 1 мая по 13 июня 2023 года.
5.4. Конкурс проводится в несколько этапов по календарному плану:

Дата Название Описание
I. Заявочный этап.

1 апреля - 30 
апреля 2023 
года

Прием документов Формирование и направление пакета 
необходимых документов, 
предусмотренных пунктом 5.2 настоящего 
Положения.

II. Информационный этап
11 мая -  29 
мая 2023 
года

Размещение
видеовизиток

В группе Молодежного парламента 
Вологодской области 
(https://vk.com/mpvol) размещаются 
видеовизитки участников Конкурса.

III. Заочный этап
С 11:00 30 
мая до 11:00 
4 июня 2023 
года

Зрительское
голосование

По итогам зрительского голосования 
среди участников Конкурса выбирается 
победитель. Итоги зрительского 
голосования не влияют на общий итог 
Конкурса. Голосование проходит в группе 
Молодежного парламента Вологодской 
области (https://vk.com/mpvol)

IV. Отборочный этап
5 июня -  9 
июня 2023 
года

Заседание
Конкурсной
комиссии

Конкурсная комиссия оценивает 
представленные портфолио, 
характеристики, видеовизитки, эссе 
участников Конкурса в соответствии с 
критериями оценки конкурсных работ 
(Положение №4). По итогам работы 
Оргкомитета заполняется протокол с 
общим рейтингом результатов.
Исходя из общей таблицы результатов,

https://vk.com/mpvol
https://vk.com/mpvol
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определяются победители Конкурса.
Не позднее 
13 июня 
2023 года

Объявление итогов Список победителей Конкурса 
публикуется в информационно­
телекоммуникационной сети "Интернет" в 
группе Молодежного парламента 
Вологодской области 
(https://vk.com/mpvol)

5.5 Победители и призеры конкурса награждаются дипломами и ценными 
подарками.

5.6. Победитель зрительского голосования награждается дипломом и 
ценным подарком.

5.7. Участникам конкурса вручаются дипломы участников конкурса.
5.8. Организациям/предприятиям -  работодателям участников Конкурса 

вручаются благодарственные письма.
5.9. Победители и призеры конкурса награждаются на заседании 

Молодежного парламента Вологодской области.
5.10. Все участники конкурса размещаются на областную интерактивную 

Молодежную доску почета.
5.11. Итоги Конкурса подлежат опубликованию в информационно­

телекоммуникационной сети "Интернет" в группе Молодежного парламента 
Вологодской области.

6. Требования к конкурсным работам

6.1. На конкурс принимаются эссе о своем профессиональном пути.
6.1.2. Работа должна быть представлена в электронном виде. Объем 

работы не должен превышать 3 страниц формата А4 машинописного текста с 
полями: слева -  2 см, справа -  1 см, сверху и снизу -  2 см, напечатанного через 
1,15 интервала, шрифтом Times New Roman, 14 кегль.

6.2. На конкурс принимается видеовизитки, отражающие особенности 
профессиональной деятельности, индивидуальный подход к работе, личные 
достижения в профессиональной карьере.

6.2.1. На конкурс принимаются видеовизитки продолжительностью не 
более 4 минут.

6.2.2. На конкурс принимаются видеовизитки в следующих жанрах: 
видеофильм, музыкальный клип, рекламный ролик, запись театрализованной 
постановки и др.

https://vk.com/mpvol
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Приложение № 1

к Положению о проведении областного конкурса
"Молодой специалист"

ЗАЯВКА

на областной конкурс "Молодой специалист"

1. ФИО участника Конкурса

2. Место работы, должность

3. Адрес места работы

4. Мобильный телефон

5. Электронная почта
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Приложение № 2

К Положению о проведении областного конкурса
"Молодой специалист"

Согласие на обработку персональных данных

Я ,_____________________________________________________________________,
(ФИО.)

проживающий по адресу_________________________________________________,

представляющий организацию / предприятие___________________________________

В соответствии со ст. 9 федерального закона № 152-ФЗ «О защите 
персональных данных» даю согласие на обработку моих персональных данных 
оператору -  Молодежному парламенту Вологодской области.

Согласие дается мною для информирования и участия в Конкурсе, 
реализуемого на территории Вологодской области и распространяется на следующую 
информацию: фамилия, имя, отчество, фотоизображение, видеозапись, сведения об 
образовании: наименование места работы; контактный телефон, адрес электронной 
почты, название организации (места работы), сведения о награждениях и 
поощрениях.

Настоящее согласие предоставляется на осуществление любых действий в 
отношении моих персональных данных, которые необходимы или желаемы для 
достижения указанных выше целей, включая (без ограничения) сбор, 
систематизацию, накопление, хранение, уточнение (обновление, изменение), 
использование, распространение (в том числе передача), обезличивание, 
блокирование, уничтожение, трансграничную передачу персональных данных, а 
также осуществление любых иных действий с персональными данными с учетом 
федерального законодательства.

В случае неправомерного использования предоставленных мною персональных 
данных согласие отзывается моим письменным заявлением.

Согласие дается на неопределенный срок и может быть в любой момент мной 
отозвано путем письменного заявления.

«___ » ___________2023 года

(подпись) (Ф.И.О. лица, давшего согласие)
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Приложение №  3 
к П оложению о проведении областного конкурса

"Молодой специалист"

председателю Молодежного 
парламента области 

Т.А. Малышкиной

(фамилия, имя, отчество)

(почтовый адрес субъекта

Согласие
на обработку персональных данных, разрешенных субъектом персональных данных

для распространения

Я, ___________________________________________________________________________ ,
(фамилия, имя, отчество полностью)

в соответствии со ст. 10.1 Федерального закона от 27.07.2006 N 152-ФЗ «О персональных 
данных», в целях участия в областном конкурсе "Молодой специалист" даю согласие 
Молодежному парламенту Вологодской области на обработку в форме распространения 
моих персональных данных.
Категории и перечень моих персональных данных, на обработку в форме распространения 
которых я даю согласие:
Персональные данные: фамилия, имя, отчество; данные документов об образовании, 
квалификации, профессиональной подготовке, сведения о повышении квалификации; 
сведения о должности, занимаемой в организации/ предприятии (месте работы); сведения о 
деловых и иных личных качествах, носящих оценочный характер.
Биометрические персональные данные: фотографическое изображение; видеоматериалы. 
Условия и запреты на обработку вышеуказанных персональных данных (ч. 9 ст. 10.1 
Федерального закона от 27.07.2006 N 152-ФЗ «О персональных данных») (нужное отметить):

□  не установлено
□  устанавливаю запрет на передачу (кроме предоставления доступа) этих данных 

оператором неограниченному кругу лиц
□  устанавливаю запрет на обработку (кроме получения доступа) этих данных 

неограниченным кругом лиц
□  устанавливаю условия обработки (кроме получения доступа) этих данных

неограниченным кругом лиц:

Настоящее согласие действует со дня его подписания до дня отзыва в письменной форме. 
«____ » ____________2023 года

(подпись) (Ф.И.О. лица, давшего согласие)
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Критерии оценки конкурсных работ

1. Конкурсная комиссия оценивает портфолио участника Конкурса в 
соответствии с критериями, определенными в таблице 1. По каждому критерию 
член конкурсной комиссии присваивает работе от 0 до 5 баллов

Приложение № 4

к Положению о проведении областного конкурса
"Молодой специалист"

Таблица 1
Полнота и системность представления 
профессиональных достижений

0-5

Демонстрация участия работника в 
инновационной, волонтерской, 
экспериментальной деятельности

0-5

Результаты и социально значимые 
эффекты деятельности

0-5

Количество дипломов победителя и 
призера конкурсов муниципального 
уровня

меньше 5 - 2  балла 
от 6 до 1 0 - 4  балла 
11 и больше -  5 баллов

Количество дипломов победителя и 
призера конкурсов регионального 
уровня

меньше 2- 2 балла 
от 2 до 3 -  4 балла 
4 и больше -  5 баллов

Количество дипломов победителя и 
призера конкурсов федерального 
уровня

1 -  3 балла

Количество сертификатов об участии в 
конкурсах муниципального уровня

1 -  0,5 балла

Количество сертификатов об участии в 
конкурсах регионального уровня

1 -  1 балл

Количество сертификатов об участии в 
конкурсах федерального уровня

1-2 балла
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2. Конкурсная комиссия оценивает эссе о профессиональном пути 
участника Конкурса в соответствии с критериями, определенными в таблице 2. 
По каждому критерию член конкурсной комиссии присваивает работе от 0 до 3 
баллов

Таблица 2
Полнота и раскрытие 
профессиональной деятельности

0-3 балла

Уникальность 0-3 балла

Логика, аргументированность 
изложения

0-3 балла

Творческий подход при подготовке 
конкурсной информации

0-3 балла

Результаты и социально значимые 
эффекты деятельности

0-3 балла

3. Конкурсная комиссия оценивает видиовизитку участника Конкурса в 
соответствии с критериями, определенными в таблице 3. По каждому критерию 
член конкурсной комиссии присваивает работе от 0 до 3 баллов

Таблица 3
содержание видео (информативность, 
логичность, представление 
"изюминки" своей работы)

0-3 балла

культура самопрезентации (личный 
имидж, выразительность речи, 
способность "завоевать" аудиторию, 
внешний вид)

0-3 балла

аргументированность и глубина 
раскрытия темы, ясность 
представления

0-3 балла

творческий подход (оригинальность 
идеи, необычность)

0-3 балла

соответствие структуры видеовизитки 
рекомендациям в описании (наличие 
необходимых элементов)

0-3 балла


